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Curso o Actividad de Formacion Presencial para el PDI

1. Titulo del curso o de la actividad formativa

‘ Introduccion a la Realidad Aumentada (RA): de la educacion tradicional a la digital (nivel bdsico)

2. Coordinador

(Participa como formador? S¢

Nombre y apellidos:

German Dominguez Vias

Correo electréonico:

german.dominguez@uca.es

Centro:
Facultad de Ciencias de la Salud

Universidad / Empresa:

Universidad de Granada

Categoria profesional:

Profesor Ayudante Doctor

Area de conocimiento:

Fisiologia

3. Receptores de la formacion

Personal Docente e Investigador

Perfil del PDI al que recomienda esta formacién:

Numero de participantes recomendados:

25

Requisitos previos que deben cumplir los receptores para poder acceder a esta formacion:

No se requieren conocimientos previos de programacion. Se recomienda acceder al aula con un dispositivo movil (smartphone) con acceso
a internet (Wi-Fi o red 3G/4G) y ordenador portatil con webcam.

4. Planificacidon

Duracién total del curso en horas: | Numero de sesiones presenciales: | Duracién en horas de cada sesion presencial:

4 1 4

Fecha, horario y lugar de realizacion:

Sevan a realigar dos ediciones de este curso:
CAMPUS CADIZ:

13 de junio de 2019 de 9:00h a 13:00h en el espacio de aprendizaje de la Biblioteca de Ciencias Econdmicas y Empresariales.
CAMPUS PUERTO REAL:

14 de junio de 2019 de 9:00h a 13:00h en el espacio de aprendizaje de la Biblioteca del campus de Puerto Real.

CAMPUS JEREZ:

19 de junio de 2019 de 9:00h a 13:004 en el espacio de aprendizaje de la Biblioteca del campus de Jerez.

CAMPUS ALGECIRAS:

21 de junio de 2019 de 9:00h a 13:00h en el aula de informatica 2.01 de la Escuela Superior de Ingenieria (EPSA).
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(Requiere soporte en el Campus Virtual?: Recursos que requiere para impartir la actividad:
No

5. Beneficios para la docencia, para la investigacion y/o para la gestion

La incorporacion de las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje en los grados universitarios complementa las metodologias mds
tradicionales. En este contexto, la telefonia de iiltima generacion (smartphones) y la Realidad Aumentada (RA) ofrecen grandes
oportunidades para potenciar el trabajo del docente. La RA es una técnica que nos permite el integrar objetos virtuales dentro de la
propia realidad a través de dispositivos moviles. De este modo, objetos virtuales bidimensionales y/o tridimensionales se superponen al
mundo real, consiguiendo un efecto que permite la coexistencia de los mundos, virtual y real en el mismo espacio. En este sentido, hay
que destacar que la RA es una metodologia innovadora que ofrece al alumnado mayor motivacion y mayor informacion respecto a la
ensefianza tradicional. Todo esto se conseguiria con una minima inversion puesto que casi todo el software necesario estd en plataformas
de libre acceso. Ademds, el dominio de estas herramientas en cualquiera de las areas curriculares facilitaria el disefio de espectaculares
actividades con la incorporacion, o vinculacion, de materiales interactivos sobre el mismo soporte material ya usado en clases.

6. Tutorias

Herramientas que empleara para asesorar a los estudiantes:

Correo electronico del formador.

7. Competencias que se desarrollan en la actividad formadora

Metodoldgicas: Aplicar estrategias metodoldgicas de aprendizaje adecuadas a las necesidades de los estudiantes, de manera que sean
coherentes con los objetivos y los procesos de evaluacion y que tengan en cuenta el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC) para contribuir a mejorar los procesos de ensefianza y aprendizage.

Innovacion: Crear y aplicar nuevos conocimientos, perspectivas, metodologias y recursos en las diferentes dimensiones de la actividad
docente, orientados a la mejora de la calidad del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Comunicativas: Desarrollar procesos bidireccionales de comunicacion de manera eficaz y correcta, lo que implica la recepcion,
interpretacion, produccién y transmision de mensajes a través de canales y medios diferentes y de forma contextualizada a la situacion de
ensefianza y aprendizaje.

8. Objetivos

Generales: Especificos:
Conocer y entender qué es la RA y sus beneficios para fines docentes - Conocer aplicaciones de RA y su funcionamiento dentro
o investigadores, usando aplicaciones sencillas y de libre acceso. de la docencia.

- Familiarizarse con los distintos sistemas de RA y cddigos
o marcadores empleados.

- Descargar y aprender a usar software de RA como
AURASMA (HP Reveal) y Aumentaty.

- Creary desarrollar, por parte del alumno dentro del
tiempo del curso, marcadores que sean funcionales.
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9. Contenidos

Contenido tedrico
1. Introduccion a la Realidad Aumentada (RA)
1.1.  Conceptos dela RA
1.2.  La RA en la educacion
2. Tiposde RA
2.1.  Nivel 0: Hiperenlaces
2.2.  Nivel 1: RA basada en marcadores
2.3. Nivel 2: RA sin marcadores
2.4.  Nivel 3: Vision aumentada (gafas o Google glass)
Contenido prdctico
3. Creacién de hiperenlaces a través de codigos QR.
4. Softwares de RA
4.1.  Aurasmay HP Reveal
4.1.1. Aurasma y educacion
4.1.2. Descarga de HP Reveal app y funcionamiento
4.2. Aumentaty: RA y 3D
4.2.1. Uso de modelos 3D en la educacion.
4.2.2. Descarga de Aumentaty y funcionamiento

10. Metodologia

Durante la primera parte del curso se usard una metodologia de aprendizaje tradicional, donde se expondran los conceptos generales de
la RA. Posteriormente se atenderd a una metodologia eminentemente prdctica, basada en casos y en un proceso de aprendizaje
experiencial, dinamico y participativo, donde los alumnos crearan diferentes escenarios interactivos a través de diferentes codigos y

marcadores.

11. Evaluacidon

La evaluacion serd continua a partir de la participacion del alumnado.

12. Referencias

- Delgado M. et al. “Uso de las TIC en educacién, una propuesta para su optimizacion”. Omnia 2009, 15(3):58-77.

- Carracedo JP & Martines-Méndez CL. “Realidad Aumentada. una alternativa metodolégica en la Educacion Primaria

Nicaragiiense”. IEEE-RITA 2012,7(2):102-108.

- Fernandez-Moreno Al “La realidad aumentada y su aplicacion en el patrimonio cultural”. ICONO 2014, 12(1):494-496.
- Cabero-Almenara J, Vizquez-Cano E, Lopez-Meneses E. “Uso de la Realidad Aumentada como Recurso Diddctico en la

Enserianza Universitaria”. Formacion Universitaria 2018, 11(1):25-34.

13. Observaciones

Se facilitarad a los participantes material complementario relacionado con los contenidos tratados en el curso.
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