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CURSO DE FORMACIÓN PRESENCIAL PARA EL PDI 

 Título del curso 
   
PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PROFESORADO COMISIÓN D16: 

SITUACIÓN ACTUAL Y PERSPECTIVA FUTURAS 
  
 

Coordinador ¿Participa como formador? No 
   
Nombre y apellidos:  

Jesús Herrera Madueño 

Correo electrónico:  

jesus.herrera@uca.es 

Centro:  

Facultad Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Universidad / Empresa:  

Universidad de Cádiz 

  
 

Formadora 
   
Nombre y apellidos:  

María del Carmen Camelo Ordaz 

Correo electrónico:  

maricarment.camelo@uca.es 

Centro:  

Facultad Ciencias Económicas y 

Empresariales 

Universidad / Empresa:  

Universidad de Cádiz 

  
 

Receptores de la formación 
   
Perfil del PDI al que recomienda esta formación:  

Personal Docente e Investigador de área de Ciencias Jurídicas y Sociales 

Requisitos previos que deben cumplir los receptores para poder acceder a esta 

formación:  

Responsabilidad y compromiso 
  
 

Planificación 
   
Duración total del curso 

en horas:  

5 

Número de sesiones 

presenciales:  

1 

Duración en horas de 

cada sesión presencial: 

5 



 

  

 

CAMPUS CÁDIZ (Z2423_2):  

2 de febrero de 2023, de 9 a 14 horas en la sala de conferencias de la Facultad de Ciencias 

Económicas. 

¿Requiere soporte en el 

Campus Virtual? 

No 

Recursos que requiere para impartir la actividad: 

Retroproyector 

  
 

Beneficios para la docencia, para la investigación y/o para la gestión 
   
- Contribuir a la mejorar las posibilidades de acreditación del profesorado de empresa y 

economía de la Universidad de Cádiz 

- Promover y facilitar la productividad investigadora y el progreso académico del 

profesorado 
  
 

Competencias que se desarrollan en el curso 
   
- Diseñar, orientar y desarrollar estrategias vinculadas con el desarrollo profesional del 

profesorado 
  
 

Objetivos  
   
- Dar a conocer el procedimiento de acreditación para Titular de Universidad y 

Catedrático/a de Universidad 

- Dar a conocer los criterios transversales criterios de acreditación del programa 

ACADEMIA, tanto los aspectos comunes como los específicos del área de 

Empresariales. 

- Dar a conocer la tendencia futura sobre la evaluación del programa ACADEMIA. 
  
 

Contenidos 
   
- Organización y funcionamiento de las comisiones de evaluación, especial énfasis en el 

área de Ciencias Sociales y Jurídicas. 

- Análisis de los criterios específicos de evaluación vinculados al área de Empresariales 

- La Ciencia Abierta, nuevas tendencias en la evaluación del profesorado 
  
 

 



 

  

 

Metodología 
   
Es un método que se basa en la exposición de los conocimientos del profesor, que 

responde a la creencia de que el aprendizaje se produce por adquisición directa a partir de 

lo que el profesor o un experto, a través de diferentes materiales informativos, puedan 

transmitir 
  
 

Evaluación 
   
Asistencias obligatoria 

  
 

 


