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CURSO DE FORMACION PRESENCIAL

LA ESCUCHA COMO HABILIDAD DOCENTE EN LA EDUCACION
SUPERIOR

Nombre y apellidos: Correo electronico:

Ramon Barrera Morales oficina.ramonbarrera@gmail.com
Categoria profesional: Informacién adicional que quiera
Licenciado en Derecho destacar:

Formador y conferenciante.
Experto en Coaching

Especialista Universitario en Marketing

Nombre y apellidos: Correo electrénico:
Eduardo A. Herrero Vazquez eduardo@us.es
Categoria profesional: Universidad / Empresa:
Profesor Titular de Universidad Universidad de Sevilla

Receptores de la formacion
Perfil del PDI al que recomienda esta formacion:
Personal Docente e Investigador

Requisitos previos que deben cumplir los receptores para poder acceder a esta

formacion:

Ninguno

Duracion total del curso en Numero de sesiones | Duracion en horas de
horas: presenciales: cada sesion presencial:
4 1 4

Fecha, horario y lugar de realizacion:

Se van a realizar cuatro ediciones de este curso:
CAMPUS DE CADIZ: 12 de junio de 2023 de 9:30h a 13:30h en el Espacio de
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aprendizaje de la biblioteca de la Facultad de CC Econémicas y Empresariales

CAMPUS DE PUERTO REAL: 13 de junio de 2023 de 9:30h a 13:30h en el Espacio de
aprendizaje de la Biblioteca del C. de Puerto Real.

CAMPUS DE JEREZ: 15 de junio de 2023 de 9:30h a 13:30h en el Seminario 1.760,
Edificio de Despachos y Seminarios del campus de Jerez.

CAMPUS DE ALGECIRAS: 14 de junio de 2023 de 9:30h a 13:30h en el aula de

docencia A.0.6, Escuela Técnica Superior de Ingenierfa de Algeciras.

¢Requiere soporte en el Recursos que requiere para impartir la actividad:

Campus Virtual? No Retroproyector

Beneficios para la docencia, para la investigacion y/o para la gestion

Cuando hablamos de comunicacién solemos poner el énfasis en nuestra capacidad de
expresarnos, de hablar en publico. Comunicar también es saber escuchar, como
competencia esencial en la relacién con el alumnado y entre los equipos docentes.

En inglés, las palabras “silent” y “listen” tienen las mismas letras y es que para escuchar te
tienes que callar. Escuchar es un ejercicio mas complejo de lo que parece, necesita contar
con paciencia y capacidad de observacion. Paciencia para no adelantarnos y presuponer
que sabemos lo que el otro piensa o siente y paciencia para no obsesionarnos con lo que
diré a continuacion, para no dar constantemente nuestra opinién o para no interrumpir.
Requiere también de capacidad de observacion, porque para escuchar, ademas de a las
palabras, hay que prestarle atencion a la comunicacion no verbal y es que muchas veces
es mas importante como se dice algo que el contenido del mensaje en si.

LLa escucha esta relacionada con la empatia, con el arte de preguntar, de dialogar, de saber

dar feedback.

Competencias que se desarrollan en el curso

Comunicativas, Trabajo en Equipo, Metodolégicas, Planificacion y Gestion de la

Docencia, Innovacion e Interpersonal.

Obijetivos
Comprender la trascendencia de la escucha.
Practicar la escucha en situaciones docentes.

Incorporar la escucha como habilidad interpersonal.
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Contenidos

Tipos de escucha.

Requerimientos para una escucha activa y empatica.
Beneficios y enemigos de la escucha.

El arte de preguntar.

La importancia de dar un buen feedback

Metodologia

Se realizara el curso atendiendo a una metodologia “learning by doing”, practica, amena,

participativa, donde los asistentes podran compartir experiencias, propuestas e ideas.

Observaciones

Se facilitara a los participantes material complementario relacionado con los contenidos

tratados en el curso.



