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Perfil de las personas destinatarias y requisitos a cumplir (segtin casos)

Personal Docente e Investigad
Universitaria).

Objetivos

or que no haya realizado el PFIDU (Programa de Formacion Inicial en Docencia

PLANIFICACION

- Comprender y analizar los conceptos clave y las tendencias actuales de la evaluacion en el ambito

universitario como part

e sustancial en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Planificar procedimientos de evaluacion orientados al aprendizaje basados en resultados de aprendizaje y
competencias que fomenten la participacion de los estudiantes.

- Disefar sistemas de e

valuacién formativa que proporcionen retroalimentacion constructiva y fomenten el

desarrollo del juicio evaluativo del alumnado para promover su desarrollo académico y profesional.

- Utilizar el entorno Ev

alCOMIX-FLOAS como tecnologia educativa para la gestion y seguimiento de

resultados de aprendizaje, el disefio de instrumentos de evaluacion y la ejecucién de la evaluacién desde el

Campus Virtual.

- Reflexionar criticamente sobre el impacto de la inteligencia artificial en la evaluacion universitaria,
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analizando sus implicaciones éticas, su potencial y sus desafios para el profesorado.

Contenidos

1. Introduccidn, tendencias actuales y conceptos clave de la evaluacion en el &mbito universitario.
2. La relacién entre evaluacién y aprendizaje.

3. El impacto de la inteligencia artificial en la evaluacién.

4, Seguimiento y evaluacion de resultados de aprendizaje con el entorno EvalCOMIX-FLOASS.
Metodologia

Durante las horas presenciales, se expondran los aspectos tedrico-practicos. En lineas generales, y en funcién de
los contenidos a tratar, algunas de las actividades formativas seran:
- Método expositivo/leccion magistral, para introducir los contenidos.
- Actividades individuales o grupales para consolidar los contenidos y los aprendizajes adquiridos a modo de
retroalimentacion.
- Casos practicos, dinamicas, resolucion de ejercicios y problemas.
- Manejo de bibliografia especifica aportada durante las sesiones.

Tipo de certificacion
Asistencia
X Asistencia y aprovechamiento
Sistema, instrumentos, criterios de evaluacion y calendario de entrega de tareas (segtin casos).
La calificacion (APTO / NO APTO) se obtendra a partir de la evaluacién de tales tareas, siendo condicién necesaria adicional, superar la

totalidad de las mismas. Estas tareas integraran los distintos aprendizajes adquiridos durante la formacion y que evidenciaran la adquisicion
de los objetivos propuestos. Los/as formadores/as se comprometeran a atender y orientar al alumnado durante el desarrollo de estas tareas.

La evaluacion sera concebida como un proceso formativo en si mismo, de ahi que las tareas no superadas iran acompafiadas de un informe
de retroalimentacion que describa las recomendaciones a seguir para superarlas. La retroalimentacién asociada a cada tarea sera lo mas
inmediata posible con objeto de propiciar el aprendizaje a través de una nueva oportunidad para rehacerla.

Asistencia: 9h. Acredita haber asistido, al menos, al 80% de las sesiones presenciales. El certificado acreditara las
9h. presenciales.

Aprovechamiento. Para obtener la certificacion de aprovechamiento sera necesario: Asistir, al menos al 80% de las
sesiones presenciales y la entrega, dentro de los plazos establecidos, de una tarea final a determinar por el
profesorado de la actividad formativa.

Tutorias: sistemas de comunicacion y atencion al alumnado
Se realizaran a través del correo electronico y bajo cita previa.
Calendario de sesiones

Sesiones Campus Dia Horario

Sesion 1 Puerto Real 21 de abril de 2025 11:00ha14:00 h
Sesion 2 Puerto Real 28 de abril de 2025 11:00ha14:00 h
Sesion 3 Puerto Real 05 de mayo de 2025 11:00 ha 14:00 h

Observaciones

- El soporte del curso se realizard mediante un curso en el Campus Virtual con el entorno EvalCOMIX-
FLOASS.

- Los participantes inscritos en el curso tendran a su disposicién un curso del Campus Virtual con el entorno
EvalCOMIX-FLOASS para realizar sus practicas como docentes.
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