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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R097REC/2025, por la que se aprueba la
convocatoria INNOVA de Proyectos de Innovacion y Mejora Docente para el curso 2025/2026.

El Rector es titular de las competencias a él atribuidas por los Estatutos de la Universidad de Cadiz. Ademas, y
conforme a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, le
corresponden cuantas competencias no sean expresamente atribuidas a otros érganos.

En su virtud, y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas, el Rector de la Universidad de Cadiz
aprueba la convocatoria, mediante la presente Resolucién, INNOVA de Proyectos de Innovacién y Mejora
Docente para el curso 2025/2026, que se atendra a las especificaciones contenidas en los puntos siguientes.

En virtud de lo anterior, vista la propuesta que al efecto eleva la Unidad de Formacién e Innovacion Docente
del Vicerrectorado de Profesorado,

DISPONGO,
Primero. - Marco y objetivos

La innovacién docente es un factor clave para el logro de la calidad en Educacién Superior, como respuesta a
los fenémenos y las tendencias educativas actuales. Afrontar estos constantes cambios educativos y, a su vez,
provocar otros cambios orientados a la mejora de la calidad del proceso de ensefianza y aprendizaje, fortalece
las competencias y el ejercicio profesional docente.

Ademis, el RD 822/2021 por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y el
procedimiento de aseguramiento de su calidad, promueve la innovacion docente de forma que se convierta en
una estrategia fundamental de las universidades y de los centros para que se aplique en todas las asignaturas del
plan de estudios, asi en el preambulo del decreto se indica:

“Por otra parte, y de forma complementaria, se promueve la innovacion docente de forma que esta se
convierta en una estrategia fundamental de las universidades, de los centros y de las coordinaciones
de las titulaciones, partiendo de la consideracién de que el objeto esencial del proceso educativo es
ensefiar y aprender y este proceso debe adaptarse a los cambios sociales, econémicos, tecnologicos y
culturales que se desarrollan en cada momento histdrico. Es evidente el reto fundamental que tienen
ante si las universidades de transformar sus formas de aprendizaje y de ensefianza a las demandas de
unas sociedades en permanente mutacién. En este sentido, este real decreto abre la puerta, para
promoverla y visibilizatla, a que los centros emitan documentos acreditativos que acompaiien al titulo
universitario oficial y que verifiquen el que toda la organizacién docente de una titulacién determinada
se ha configurado a partir de una estrategia o planteamiento de innovacién docente plasmado en todas
las asignaturas del plan de estudios”.

El marco de trabajo de los proyectos vinculados a esta convocatoria es el aula, el laboratorio, el taller y en
general, aquellos espacios donde se imparten ensefianzas regladas en la Universidad de Cadiz.

La presente convocatoria pretende regular el procedimiento de solicitud y de concesion de ayudas para que, a
lo largo del curso académico 2025/2026, el profesorado de la Universidad de Cadiz desarrolle experiencias de
innovacién docente con el propésito de mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje y poner en marcha,
evaluar y transferir el uso de metodologfas y recursos, en las titulaciones oficiales de grado y de posgrado de la
Universidad de Cadiz. De acuerdo con este propdsito, se pretende:

- Favorecer la realizacién de proyectos que desarrollen experiencias de aprendizaje innovadoras,
transformadoras y disruptivas que contribuyan a la consecucién de los objetivos de los planes
estratégicos de la UCA.

- Apoyar el desarrollo de proyectos de innovacién docente, la difusiéon de los resultados y las
expetiencias en torno a ellos, prestando especial atencién a la innovacion de los procesos de ensefianza
y aprendizaje.

- Impulsar y consolidar el trabajo colaborativo entre el profesorado, favoreciendo la coordinacion y
creacion de redes de trabajo y grupos de innovacion.

- Difundir la innovacién y las buenas practicas docentes que lleva a cabo el profesorado de la UCA.
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Facilitar espacios de encuentro entre el profesorado UCA que desarrolla pricticas innovadoras.

Promover la transferencia del conocimiento en el ambito académico, social y productivo.

Se pueden solicitar proyectos de innovacion docente coordinados por el profesorado de la Universidad de
Cadiz enfocados y vinculados a actividades a realizar en el ambito de una o mas asignaturas, en una o mas
titulaciones, en uno o en mis centros, en colaboracién con otros profesores y otras profesoras, personal de
Administracién y Servicios y alumnado de nuestra universidad o con personal ajeno cuya participacion se
considere necesatia.

Segundo. — Financiaciéon

Para financiar esta convocatoria en los centros propios de la Universidad de Cadiz se destina un méaximo de
30.000 €. La cantidad maxima con la que se podra financiar un proyecto sera de 1.500 €.

Las ayudas contempladas en esta convocatoria se destinaran a cubrir gastos directamente relacionados con la
actividad para la que se ha concedido pudiéndose emplear en los siguientes conceptos:

Material fungible.
Material informatico no inventariable.

Dotacién econémica en bruto de 425€/mes (incluidos seguros sociales) para becas durante un
periodo maximo de 2 meses. El proceso se ajustara a lo establecido en la normativa de becas de la
Universidad de Cadiz (https://practicasexternas.uca.es/practicas-extracurriculares/), debera ponerse
en contacto a través de la siguiente direccion practicas.extracurricular@uca.es. El personal becatio es
un o una estudiante en periodo de formaciéon que cumplird una funcién de apoyo al proyecto,
recayendo sobre quienes los coordinen, la responsabilidad del desarrollo del trabajo y la de alcanzar
los objetivos programados.

Invitacién de profesorado externo para impartir conferencias, chatrlas, talleres, etc. contemplados
entre los fines y actividades de la propuesta. La financiacion maxima que puede solicitarse por este
concepto es la que dispone el Reglamento de la Universidad de Cadiz sobre Indemnizacién por Razéon
de Setvicio.

Costes de publicacion y difusién de resultados del proyecto aceptado: entre ellas, inscripciones a
congresos o jornadas siempre que haya sido aceptada una comunicacién o ponencia relacionada
directamente con el proyecto y que sean actividades de difusién que sean aceptadas durante el periodo
de ejecucion del proyecto. Quedan excluidos los gastos asociados a desplazamiento y manutencion.

Todos los conceptos presupuestados deberan estar claramente detallados y tener una relacién directa
con la propuesta presentada en base a la presente convocatoria. Los gastos realizados a cargo del
proyecto deberan ajustarse a los conceptos presupuestados.

Cualquier otro gasto necesatio para la ejecucion del proyecto excepto los expresamente indicados a
continuacién.

En ningun caso se contempla:

El abono de devengos a participantes en el proyecto.
Material didactico: manuales, gufas de usuario, y otras publicaciones impresas.

Material inventariable de cualquier tipo, ya sean gastos de adquisicion de material bibliografico o
informatico.

Gastos de viajes (alojamiento, desplazamiento y dietas) por comision de servicios.
Gastos de cafeterfa o similares.

Adquisicién de software informatico que pueda facilitarse por la propia Universidad de Cadiz o a
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través de otras convocatorias con este fin.

e Gastos destinados a reformas de inmuebles, adquisiciéon de mobiliario o de equipamiento docente de
aulas y laboratorios.

No se admitirdn gastos realizados con posterioridad a la fecha de finalizacién del proyecto aceptado, salvo que
éstos hayan sido previamente comprometidos y autorizados.

Tercero. - Destinatarios
Esta convocatoria, en régimen de competitividad, se dirige a todo el profesorado de la Universidad de Cadiz.

Cada propuesta debera contar con un o una responsable personal docente investigador de la Universidad de
Cadiz con vinculacién y actividad docente durante el curso 2025/2026.

Asi mismo, podran participar como miembros del proyecto otros profesores u otras profesoras de otra
universidad, personal de administracién y servicios y estudiantes de la Universidad de Cadiz, o personal externo
y no habra un limite maximo, siempre que la composicién del equipo esté debidamente justificada.

Con el propédsito de fomentar la coordinacion docente, el trabajo cooperativo y la sostenibilidad de las
propuestas, se recomienda que el equipo de trabajo esté formado, al menos por dos integrantes (incluida la
persona responsable del mismo).

A lo largo del desarrollo del proyecto aceptado, se podra solicitar la modificacion del equipo de trabajo siempre
que retna las condiciones descritas anteriormente. Asi, no se permitira la incorporacion de nuevos miembros
al equipo de trabajo, salvo por sustitucién, después del 30 de septiembre de 2026, fecha de finalizacién
del periodo de ejecucion.

La modificacién del equipo de trabajo se realizarda a través de un correo electrénico enviado a
innovacién.docente@uca.es, en el que la persona tesponsable del proyecto indique la informacién completa
del proyecto (codigo de la solicitud y titulo) y de los miembros que causan alta y/o baja en el equipo, asi como
las causas que justifican cada una de las modificaciones.

No se podra participar en mas de dos proyectos subvencionados, pero no existe restriccion respecto al nimero
de proyectos en los que se puede participar si estos no solicitan ayuda econdémica. En el caso que un profesor
o profesora participe en mas de dos proyectos subvencionados debera renunciar, obligatoriamente, a aquellos
que sean necesarios para cumplir esta condicion.

No podran ser responsables de ningun proyecto financiado bajo cualquiera de las convocatorias publicadas
desde el vicertectorado con competencias en innovacién docente para el curso 2025/2026, en los casos que las
petsonas responsables de proyectos concedidos para el curso 2024 /2025 no hayan hecho entrega de la memotia
final en los plazos establecidos o esta no haya sido aprobada.

Cuarto. — Lineas de actuacion y fines prioritarios:
Esta convocatoria presenta las siguientes lineas de actuacion prioritarias:

LINEA 1. Metodologias activas y nuevas formas de proporcionar al alumnado recutsos que mejoren
su aprendizaje.

- Promover acciones de innovacién docente que generen una mejora de los procesos de ensefianza-
aprendizaje y de los resultados académicos del alumnado de la Universidad de Cadiz.

- Impulsar metodologias docentes que promuevan la sensibilizacién del alumnado con el analisis critico, la
implantacion o el desarrollo de iniciativas encaminadas a garantizar un futuro sostenible o centradas en la
actividad del alumnado: trabajo por competencias, aprendizaje basado en problemas, aprendizaje-servicio,
DUA, gamificacion, aula invertida, aprendizaje por proyectos o aprendizaje basado en disefio, patticipacion
activa del alumnado, entre otros.
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LINEA 2. Evaluaci6n y el seguimiento de los resultados de aprendizaje.

Incentivar procesos evaluativos formativos: evaluacion competencial, evaluacién formativa y
compartida y/o evaluacién dialogada, entre otras.

Articular y desarrollar de politicas y acciones que potencien y faciliten la insercién laboral del
alumnado y egresados/as.

LINEA 3. Materiales y recursos educativos.

Promover la produccién y la publicacién de material digital y la utilizacién de los recursos y servicios
disponibles en la Universidad de Cadiz.

Fomentar la creaciéon de materiales didacticos digitales para la mejora de la actividad docente y la
calidad del aprendizaje del alumnado.

LINEA 4. Docencia multimodal, y uso y aplicacién de recursos tecnologicos e IA.

Desarrollar la docencia multimodal, utilizando metodologfas y recursos que permitan una ensefianza
de calidad favoreciendo especialmente el desarrollo de las Tecnologias del Aprendizaje y el
Conocimiento (TAC), las Tecnologias del Empoderamiento y la Participacion (TEP) y las Tecnologfas
de la Relacién, Informacién y Comunicacion (TRIC).

LINEA 5. Coordinacion, tutotizaciéon y orientacion del alumnado. Fomento de la coordinacion
vertical y horizontal de la actividad docente en las titulaciones.

Hstablecer redes de colaboracién para la innovacion docente.

Articular las pricticas y los trabajos fin de grado/master, realizando propuestas innovadoras que
permitan la integracion entre la teorfa y la practica de varias asignaturas al mismo tiempo, fomentando
la interdisciplinariedad entre las mismas.

Orientacion y accion tutorial del alumnado universitario.

LINEA 6. Responsabilidad social universitaria, diversidad (destacando entre otras, la diversidad
afectivo-sexual, la cultural, la cognitiva y la funcional) y equidad.

Actualizar y flexibilizar la oferta formativa adecuandola a las demandas sociales, teniendo en cuenta
la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Economia Circular, Economia Azul,
Economia Colaborativa, Responsabilidad Social Corporativa, Economia Verde y Sociedad Digital.

Incorporar en la docencia de la perspectiva de género y la atencién a la diversidad (destacando entre
otras, la diversidad afectivo-sexual, la cultural, la cognitiva y la funcional).

Favorecer la incorporacién de pricticas docentes vinculadas a la inclusién, los derechos humanos y la
promocién de una cultura de paz y no violencia.

Reforzar la vinculacion de la universidad con su entorno fomentando la participacién de la comunidad
universitaria en el desarrollo de iniciativas sociales, culturales y medioambientales.

LINEA 7. Internacionalizacién. Desatrollar el plurilingiiismo en la docencia universitaria (adaptacion
de asignaturas para los intercambios internacionales, estrategias docentes basadas en el programa
AICLE, entre otras).

Desarrollar acciones de apoyo a la politica de internacionalizacion de la Universidad de Cadiz y la
internacionalizacion en la docencia universitaria.

4
e (COdi‘S’gg%?g)’e”ﬁca"i°" IV7SYUA2ZUJYRBG53T4ABD2FCE Fecha 02/05/2025 21:17:59
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AR Original
electrénicos de confianza

Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)

EimEeD Ber JOSE ANTONIO PERALES VARGAS MACHUCA (VICERRECTOR DE PROFESORADO - VICERRECTORADO DE
p PROFESORADO)

Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7SYUA2ZUJYRBG53T4A6D2FCE Pagina | 4/9




Y UCA

Universidad
de Cadiz

LINEA 8. Acreditacion y mejora de la calidad de los titulos oficiales Apoyar la acreditacion de los
titulos de Grado, Master Oficial y Doctorado, a través de acciones concretas en las asignaturas de
grado/master o cursos de doctorado.

- Valorar y apoyar las practicas docentes innovadoras que se consideren referentes de calidad.

- Facilitar la difusién y el intercambio de practicas docentes valiosas.
Quinto. - Solicitudes

La solicitud de un proyecto de innovacién docente requiere el conocimiento de la convocatoria e implica la
aceptacién de sus bases, asi como la autorizacién del tratamiento de los datos personales de las personas
participantes.

Las solicitudes que no reunan los requisitos exigidos en la presente convocatoria seran desestimadas.

Las solicitudes se tramitardn a través de la Sede Electrénica de la Universidad de Cadiz

(https://sedelectronica.uca.es/) mediante el procedimiento disponible al efecto

(https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=193)

La plataforma para solicitar Proyectos de Innovacién y Mejora Docente para el curso 2025/2026 se cerrard
automaticamente a las 14:00 h del 30 de mayo de 2025.

Podra acceder en http://udinnovacion.uca.es/convocatorias-2025-2026/ a una gufa elaborada donde se

explica, paso a paso, el proceso de tramitacion.
El tramite dispuesto contempla tres aspectos:

1. Datos basicos del proyecto: responsable, participantes y asignaturas involucradas. Como se indic6 en
el punto tercero de estas bases, las propuestas deberan incluir, como minimo, dos patticipantes
(incluyendo al/la Cootdinador/a), de los cuales, al menos uno debe pertenecer a la UCA.

2. Descripcion del proyecto: Debera cumplimentar la solicitud INNOVA de proyecto de innovacion
y mejora docente (anexo 1) disponible en la web de la Unidad de Formacién e Innovacién Docente,
://udinnovacion.uca.es/convocatorias-2025-2026/, debiendo incluir una copia en pdf del mismo

en la solicitud del procedimiento.

3. Documentacion adicional para justificar la peticién de financiacion (en caso de beca, basta con indicar
en el anexo la solicitud de la beca y las funciones a realizar, no es necesario documentacion adicional
al respecto).

Si la documentacién presentada fuese incompleta o contuviera etrores, se requerird a la persona solicitante su
subsanacién en un plazo de 10 dias habiles, con advertencia de que, si no lo hiciese, se tendra por desestimada
su solicitud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de laley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La persona responsable de la solicitud del proyecto lo es también de su contenido, avalando la veracidad de la
informacién transmitida y asumiendo al mismo tiempo la tresponsabilidad de que todas las personas
participantes la hayan revisado previamente dando su consentimiento de participacion.

Sexto. - Comision y criterios de valoracion

Las solicitudes seran evaluadas por la Comision de Formacién del Profesorado e Innovacién Docente de la
Universidad de Cadiz prestando atenciéon a que las obligaciones propias del puesto de trabajo no sean los
argumentos que se esgtiman como justificantes de la valia del proyecto.

Los criterios para evaluar las solicitudes por la comision son':

- (30%) Grado de originalidad, descripcién precisa y fundamentada de objetivos y compromisos realistas

1 Para conocer mayor detalle los critetios de evaluacion de las solicitudes, consultar anexo 4.
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para adquirirlos.

- (30%) Coherencia y viabilidad del proyecto, y su alineamiento con las lineas de accion prioritarias en la
mejora docente establecidas.

- (20%) Impacto en la mejora de los resultados de aprendizaje del estudiantado.
- (20%) Acciones previstas para la difusion y la transferencia de resultados.
Si se solicita subvencién econdmica, ademds, se valorard de forma transversal la:

- Adecuacion, pertinencia, necesidad y utilidad de la subvencion solicitada para la realizacién del
proyecto en relacion con los objetivos, la metodologia, el calendario de realizacién y los resultados
que se persiguen.

Los proyectos propuestos que cumplan con los criterios de valoracién establecidos serdn aceptados para su
ejecucion siempre y cuando cumplan con los puntos minimos (nota de corte) que la Comisiéon de Formacion
del Profesorado e Innovacién Docente de la Universidad de Cadiz establezca.

No todos los proyectos aceptados tendran garantizada la financiacién solicitada. La Comision de Formacion
del Profesorado e Innovacién Docente de la Universidad de Cadiz aprobara la cuantia de financiacién del
proyecto solicitado y los gastos autorizados para los mismos. Esta cuantia estara basada en la financiacion
propuesta por la comisién evaluadora, la puntuacion obtenida en la evaluacién y el presupuesto existente para
innovacién docente. Estos pormenores seran notificados en la correspondiente resolucién de la convocatoria
y comunicados a los/as coordinadores/as de los proyectos aceptados.

En caso de no obtener la financiacién requerida, el/la coordinador/a del proyecto aceptado, decidira si sigue
mantiene el desarrollo de la propuesta o desestima su realizacion.

Los criterios para evaluar las memorias? presentadas por los proyectos registrados son:
- (40%) Resultados del proyecto y consecucion de objetivos.
- (20%) Calidad del analisis de los resultados alcanzados.
- (15%) Calidad de la memoria.
- (15%) Difusion de los resultados en el ambito universitario.
- (10%) Sostenibilidad y aplicabilidad futura.

Si se ha concedido subvencién econémica, ademas, tendrd que presentarse una memoria econémica cuyo
modelo se encuentra disponible en la web de la Unidad de Formacién e Innovacién Docente,

http://udinnovacion.uca.es/convocatorias-2025-2026/, y en la que se valorara la:
- Adecuacion, pertinencia y nivel de ejecucién del gasto.
- Ejecucién eficiente.
- Evidencia financiera.
- Relacién entre gasto y resultados.

Las solicitudes que, a criterio de la comision evaluadora, no se adapten a los objetivos de esta convocatoria,
pero s a la de Actuaciones Avaladas para la Mejora Docente, seran remitidas a ésta y valoradas segun sus
criterios por la misma comision. El resto de las solicitudes que no se ajusten a los objetivos de esta convocatoria,
o que no estén debidamente justificadas, no seran valoradas a través de la rabrica y quedaran descartadas para
su financiacion.

2 Para conocer mayor detalle los criterios de evaluacién de las memorias, consultar anexo 4.
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Séptimo. - Plazos de ejecucion

El plazo de ejecucion de los proyectos aprobados comenzari con el inicio del curso académico 2025/2026, y
finalizara a el 30 de septiembre de 2026.

Los proyectos aprobados en esta convocatoria, asf como la ejecucion del gasto, se podran desarrollar hasta el
30 de septiembre de 2026. Terminado el plazo de ejecucion, el/a coordinador/a debera aportar una memotia
final (anexo 2) en la que se detallen los resultados del proyecto y la justificacién de los gastos realizados (anexo
3) antes de las 14:00 del 30 de septiembre de 2026. a través del procedimiento en la Sede Electrénica de la
Universidad de Cadiz). El modelo de memoria final (anexo 2) y de memoria econémica (anexo 3) se encuentra
disponible en la  web de la Unidad de Formacién e Innovacién  Docente,

udinnovacion.uca.es/convocatorias-2025-2026/.

La memoria final podri incluir, ademas de los campos indicados en el modelo publicado, otros que se
consideren relevantes de acuerdo con los indicadores establecidos en la solicitud y a la rabrica de valoracion.

Octavo. - Compromisos adquiridos

Quienes sean responsables de un proyecto de innovacién docente asumen los compromisos que se citan a
continuacion:

1. Informar al alumnado de cada una de las asignaturas implicadas en las etapas iniciales del proyecto de
sus caractetisticas y objetivos y recabar su opinion, al menos, respecto a la siguiente cuestion:

e Valore el grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los contenidos y/o en
la adquisicion de competencias asociadas a esta asignatura. Opinién: 1. NINGUNA
DIFICULTAD / 2. POCA DIFICULTAD / 3. DIFICULTAD MEDIA / 4. BASTANTE
DIFICULTAD / 5. MUCHA DIFICULTAD

2. Recabar en la etapa final del proyecto la opinién del alumnado formulandole al menos, las siguientes
cuestiones:

e Valore el grado de dificultad que ha tenido en la comprensién de los contenidos y/o en la
adquisicién de competencias asociadas a esta asignatura. Opinién: 1. NINGUNA DIFICULTAD
/ 2. POCA DIFICULTAD / 3. DIFICULTAD MEDIA / 4. BASTANTE DIFICULTAD / 5.
MUCHA DIFICULTAD

e Los elementos de innovacién y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido mi
comprension de los contenidos y/o la adquisicién de competencias asociadas a la asignatura.
Opinién: 1. NADA DE ACUERDO / 2. POCO DE ACUERDO / 3. NI DE ACUERDO NI
EN DESACUERDO / 4. MUY DE ACUERDO / 5. COMPLETAMENTE DE ACUERDO

e En el caso de la participacién de profesorado invitado: La participacién del profesorado invitado
ha supuesto un gran beneficio en mi formacion: Opinién: 1. NADA DE ACUERDO / 2. POCO
DE ACUERDO / 3. NI DE ACUERDO NI EN DESACUERDO / 4. MUY DE ACUERDO
/ 5. COMPLETAMENTE DE ACUERDO

e Por favor, aporte las sugerencias que estime oportunas sobre la innovacién y mejora docente
aplicada en esta asignatura, asi como posibles alternativas para mejorar su aprendizaje.

3. Ejecutar el proyecto conforme a la solicitud aprobada. Para cualquier modificacién se requerird
solicitar, por esctito, la aprobacién al Vicerrectorado de Profesorado.

4. Elaborar una memoria final (anexo 2 y anexo 3) segun el modelo que se publicara en la pagina web
de la Unidad de Formacién e Innovacién Docente donde, entre otros aspectos, detallarin las
actividades realizadas analizadas a la luz de los resultados obtenidos y de los objetivos esperados. En
caso de haber solicitado ayuda econémica, la memoria debera incluir la justificacién del gasto y copia
de las facturas correspondientes.

Estos documentos junto con los productos adicionales que pudiese generar el proyecto se adjuntaran en el
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tramite de la Sede Electrénica de acuerdo con las instrucciones que se dispondran en la web de la Unidad de
Formacion e Innovacion Docente.

En los casos en que la memoria final no se presentase en tiempo y forma, no se justificase debidamente la
relacién de gastos, o la financiacién concedida se hubiese empleado en conceptos diferentes a los contemplados
en la resolucion de aceptacion, la Universidad de Cadiz reclamara al responsable del proyecto la devolucion de
las ayudas percibidas, asi como la inhabilitacién para participar en la convocatoria durante el siguiente curso.

5. Si se considerase, proporcionar la informacién que demande el Vicerrectorado de Profesorado
durante la ejecucion del proyecto.

Noveno. — Reconocimientos

El profesorado que participe o coordine proyectos aprobados en esta convocatoria, tendra derecho a las
acreditaciones oportunas, mediante la expedicion de un documento acreditativo en el que se hard constar el
titulo del proyecto, la convocatoria, el curso académico al que pertenece y la financiacién concedida, segun
€asos. Este documento acreditativo estard disponible en la plataforma
https://indoc.uca.es/webmeminnov/index.ph;

Décimo. - Premios

El procedimiento para adjudicar premios a los mejores proyectos de innovacién docente hace uso de dos
comisiones de evaluacién independientes entre si:

- Comisién de Formacion del Profesorado e Innovacion Docente presidida por el Vicerrectorado de
Profesorado.

- Comisi6én de Consejo Social constituida por una amplia representacion de los intereses sociales.

Cada memoria recibird una calificaciéon final entre 0 y 10 puntos segun la cual dispondran del siguiente
reconocimiento:

e 10,0-7,5: Reconocimiento con Mencién de Excelencia
o 74-50: Reconocimiento
e 49-0,0: Sin reconocimiento

Aquellas memorias que reciban una Mencién de Excelencia optaran a la siguiente relacién de premios:

Premio 1° 2° 3° 4°
3 Accésit de 250

Cuantia / € 2.000 1.500 1.000 500

El expediente documental de las memorias con derecho a premio se remitira a Consejo Social sin informacion
sobre la puntuacién recibida por parte de la Comisién de Formacién del Profesorado e Innovacién Docente.
El Consejo Social seri el encargado de otorgar los premios, prestando especial atencién a aquellos proyectos
que fortalezcan la vinculacion de la Universidad con su entorno social.

La dotacion econdmica se ingresara en una clasificacién organica y estard operativa hasta el fin del periodo
econémico del afio en curso. El premio debe invertirse en cualquier gasto que considere oportuno la persona
responsable pero siempre bajo justificacion de alguna actividad académica.

Decimoprimero. — Difusién y propiedad intelectual

El hecho de que un proyecto sea aceptado en esta convocatoria implica que las personas participantes en el
mismo consienten tacitamente que, aun cuando la propiedad intelectual del material sea de quienes coordinen
los proyectos aprobados, las memorias sean publicas y puedan ser consultadas desde la web de la Unidad de
Formacion e Innovacion Docente de la Universidad de Cadiz.

A su vez, en cualquier accién de difusion que lleve a cabo el equipo de trabajo de los proyectos aprobados, se
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debera indicar expresamente que el proyecto ha sido financiado o avalado por la Convocatoria INNOVA de
Proyectos de Innovacién y Mejora Docente para el curso 2025/2026 de la Universidad de Cadiz.

Decimosegundo. - Interpretacion de las normas

Cotresponde al Vicerrectorado de Profesorado dictar y difundir las instrucciones y las circulares
complementarias que se consideren oportunas en aplicacion e interpretacion de las bases de esta convocatoria
y de acuerdo con el articulo 60 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz.

Decimotercero. - Resolucion y alegaciones

La convocatoria sera resuelta por el Vicerrectorado de Profesorado. Contra las resoluciones emitidas en esta
convocatoria se podrd interponer una alegacion dirigida a la Comision de Formacién del Profesorado e
Innovacién Docente de la Universidad de Cadiz, en el plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente a
la notificacién de la evaluacién, a través del Registro de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con el modelo
publicado en la web de la Unidad de Formacién e Innovacion Docente (anexo 5).

Contra las resoluciones emitidas a las alegaciones, se podra interponer recurso de alzada ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucién
de las alegaciones, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimocuarto. - Entrada en vigor

La presente convocatoria entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Universidad de Cadiz (BOUCA).

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR,

Casimiro Mantell Serrano
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