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GUIA DOCENTE
ACTIVIDAD FORMATIVA PARA EL PDI

TiTULO DE LA ACTIVIDAD
LOCALIZAR INFORMACION DE CALIDAD DE TU RAMA DE CONOCIMIENTO

Fecha de inicio y de fin Duracién (en horas) Plazas a ofertar

Ciencias de la Salud
Ciencia y Tecnologia e Ingenieria Del 10 al 24 de

o 15 50
Ciencias Sociales y Juridicas junio de 2025
Humanidades y Ciencias de la Educacion
COORDINA Carmen Franco Barroso
Correo electrénico carmen.franco@uca.es
Universidad/empresa/entidad Universidad de Cadiz
FORMADORA (Ciencias de la Salud) Angélica Nagy Roman
Correo electrénico angelica.nagy@uca.es
Universidad/empresalentidad Universidad de Cadiz

FORMADOR (Ciencia y Tecnologia € Ingenieria)
Correo electrénico

Universidad/empresa/entidad

FORMADORAS (Ciencias Sociales y Juridicas)

Correo electronico

Universidad/empresalentidad

FORMADORA (Humanidades y Ciencias de la Educacion)

Correo electronico
Universidad/empresalentidad

Pedro Manuel Dominguez Pinilla
pedro.dominguez@uca.es

Universidad de Cadiz

Maria Luisa Fernandez Ruiz
Inmaculada Eulalia Monedero Villén

luisa.fernandez@uca.es
inmaculada.monedero@uca.es

Universidad de Cadiz
Rut Ester Roma Béjar
rutester.roma@uca.es

Universidad de Cadiz

Perfil de las personas destinatarias y requisitos a cumplir (seglin casos)

PDI de la Universidad de Céadiz.
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Beneficios para la docencia, para la investigacion y/o para la gestion

El conocimiento de los recursos de Informacién es fundamental tanto para una buena gestion de la docencia como
para la investigacion, en la que acceder a recursos de calidad contrastada redundara directamente en la calidad de
las investigaciones y publicaciones, beneficiando a los autores y a la Universidad.

PLANIFICACION

Objetivos
Generales:

o Conocer las nuevas fuentes de informacién para acceder a ellas desde una perspectiva critica que permita
distinguir la informacion de calidad ante el crecimiento exponencial de informacion cientifica en distintos
soportes.

Especificos:

e Revision y puesta al dia de las principales fuentes de informacion electrénica tanto en acceso abierto como
por suscripcion donde se encuentran los contenidos de calidad, que deben ser conocidos y utilizados por el
personal Docente e Investigador.

Contenidos

1. Busquedas Bibliograficas.
1.1. Dénde buscar informacién: Fuentes de informacion.
La Coleccion de la Universidad de Cadiz.
La coleccion electrénica de la UCA. Coleccion propia.
La coleccion electronica de la UCA. Coleccion consorciada.
Dénde buscar informacion.
1.2 Estrategias busqueda.
Limitadores y analisis de resultados.
Guardar y exportar resultados.
1.3 bUsCAdor: el Catélogo/Discovery de la Biblioteca de la UCA.
El bUscador. Presentacion.
El OPAC en la actualidad y herramientas de descubrimiento Koha y Summon.
Caja de busqueda de la Biblioteca.
2. Recursos electrénicos multidisciplinares y especializados.
2.1 Introduccion: Cémo acceder a las bases de datos y plataformas de informacion.
2.2 Bases de datos.
2.3 Revistas electronicas.
2.4 Libros electronicos.
2.5 Repositorios Institucionales y teméticos.
3. Recursos para cada rama de conocimiento.
4. Evaluacién.

Metodologia

o Trabajo individual en Campus Virtual a partir de las explicaciones transmitidas por las presentaciones, los
videotutoriales y los documentos proporcionados, llevando a cabo cuestionarios de autoevaluacion.
e Recursos: presentaciones, videotutoriales y documentos.


http://www.uca.es/
mailto:innovacion.docente@uca.es

Hospital Real
Plaza Falla, 8 | 11003 Cadiz
Tel. 956 015 728

http://www.uca.es

Vicerrectorado de Profesorado
Unidad de Formacion e Innovacion Docente

Universidad
de Cadiz

W UC

Tipo de certificacion
Asistencia
X Asistencia y aprovechamiento

Sistema, instrumentos, criterios de evaluacion y calendario de entrega de tareas.

Indique si se requiere la realizacién de una o varias tareas sobre los aspectos integrando los distintos aprendizajes adquiridos durante la
formacion y que evidencien la adquisicién de los objetivos propuestos. Los/as formadores/as se comprometeran a atender y orientar al
alumnado durante el desarrollo de estas tareas.

La calificacion (APTO / NO APTO) se obtendra a partir de la evaluacion de tales tareas, siendo condicidén necesaria adicional, superar la
totalidad de las mismas. La evaluacién sera concebida como un proceso formativo en si mismo, de ahi que las tareas no superadas iran
acompafiadas de un informe de retroalimentacion que describa las recomendaciones a seguir para superarlas. La retroalimentacion asociada
a cada tarea serd lo mas inmediata posible con objeto de propiciar el aprendizaje a través de una nueva oportunidad para rehacerla.

Detalle los plazos de entrega de las tareas con indicacion de fechas de inicio y finalizacion recomendadas para cada una de las ellas y en el
que queden reflejados los mecanismos de seguimiento con retroalimentacion al alumnado para ayudarle en el cumplimiento de los plazos.
Sistema de evaluacion:

La calificacion (APTO / NO APTO) se obtendra a partir de la evaluacion de tareas disefiadas para evidenciar que se
han alcanzado los objetivos generales y especificos, siendo condicidn necesaria adicional, superar los cuestionarios
en la fecha establecida en el calendario.

La evaluacion en este curso se concibe como una herramienta que informa periédicamente al estudiante sobre su
aprendizaje. Aquellas tareas del curso que no se superen llevaran asociadas un breve informe del profesor que
describa los errores detectados y la manera de solventarlos. La retroalimentacion del profesor asociada a cada tarea
sera lo mas inmediata posible con objeto de propiciar el aprendizaje a través de una

nueva oportunidad para rehacer la tarea.

Instrumentos y tareas de evaluacion:

- Cuestionarios de autoevaluacion de cada mddulo (opcional).

- Cuestionario final de evaluacién de 20 preguntas, se consideraré superado cuando se acierten al menos 10 de las
preguntas (obligatorio).

- Actividad final de curso (obligatorio).

Tutorias: sistemas de comunicacion y atencion al alumnado

Herramientas del campus virtual UCA.

Calendario recomendado

Junio
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo
9 10 11 12 13 14 15
INICIO = ATENCION PARA = ATENCION PARA ~ ATENCION PARA ~ ATENCION PARA  ATENCION PARA
APERTURA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA
MODULOS
16 17 18 19 20 21 22
ATENCION PARA = ATENCION PARA ~ ATENCION PARA = ATENCION PARA ~ ATENCION PARA =~ ATENCION PARA = ATENCION PARA
CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA
23 24 25 26 27 28 29
ATENCION PARA ENTREGA
CONSULTA ACTIVIDAD
FINAL
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