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GUIADOCENTE
ACTIVIDAD FORMATIVA EN LINEA/ASINCRONO

TITULO DE LA ACTIVIDAD

RAYYAN COMO HERRAMIENTA PARA LA REALIZACION DE REVISIONES SISTEMATICAS:
FORMACION PRACTICA Y GUIA PARA INVESTIGADORES/AS

Fecha de inicio y de fin Duracidn (en horas) N° Plazas
Inicio: 17 de nIO\.llembre 2 50
Fin: 15 de diciembre
COORDINA Unidad de Formacion e Innovaciéon Docente UCA

dg.formacion@uca.es

ds.formacion@uca.es

ds.formagest@uca.es
innovacion.docente@uca.es

Correo electronico

Universidad/empresal/entidad Universidad de Cadiz
COORDINA Tomas de la Rosa Macias
Correo electrénico tomas.rosa@uca.es
Universidad/empresal/entidad Universidad de Cadiz
FORMADOR Tomas de la Rosa Macias
Correo electrénico tomas.rosa@uca.es
Universidad/empresal/entidad Universidad de Cadiz
FORMADORA Meritxell Llorca Torralba
Correo electrénico meritxell.llorca@uca.es
Universidad/empresal/entidad Universidad de Cadiz

Perfil de las personas destinatarias y requisitos a cumplir (segtin casos)
PDI de la Universidad de Cadiz.

Beneficios para la docencia, para la investigacion y/o para la gestion

La formacion en el uso de herramientas como RAYYAN resulta fundamental para el PDI que desee
realizar revisiones sistematicas en su ambito de actuacion (docente e investigador), ya que facilita y
optimiza significativamente esta tarea. La elaboracion de revisiones sistematicas es cada vez mas
frecuente entre el alumnado en sus TFG/TFM. Por ello, es crucial que el PDI tutor de estos trabajos esté
familiarizado con el procedimiento, permitiéndole orientar de manera mas efectiva a los estudiantes y
contribuir a elevar su calidad metodoldgica y académica.

PLANIFICACION
Objetivos
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Proporcionar a los participantes las pautas generales y los lineamientos metodoldgicos para la
realizacion de revisiones sistematicas, siguiendo las guias internacionales establecidas, con el fin
de garantizar un enfoque riguroso y transparente en la recopilacién y analisis de la literatura
cientifica.

Capacitar a los participantes en el uso de la herramienta Rayyan para la realizacién eficiente de
revisiones sistematicas, incluyendo la gestion de revisiones por pares de titulos y resimenes, asi
como el proceso de screening de texto completo, facilitando la organizacion, el anélisis y la toma
de decisiones durante la seleccion de estudios.

Contenidos

Tema 1: ; Qué es una revision sistematica y guias consensuadas?

Definicion y caracteristicas de las revisiones sistematicas, con énfasis en las guias PRISMA y
ARRIVE.

Tema 2: Organizar el foco de la revision con los criterios PICO

Planteamiento de la hipétesis de investigacion y estructuracion mediante los criterios PICO.
Tema 3: Conocer nuestras bibliotecas y organizar los codigos de bisqueda

Uso de bases de datos cientificas (EMBASE, Scopus y WoS) y construccion de estrategias de
busqueda reproducibles.

Tema 4: RAYYAN: Descarga, creacion de usuario y configuracion inicial

Instalacion y configuracion de Rayyan, incluyendo la creacion de una nueva revision e
importacion de bibliotecas.

Tema 5: Revision por pares de titulos y resimenes

Procedimientos para realizar la revision y seleccion inicial de estudios por titulos y resumenes en
Rayyan.

Tema 6: Revision de texto completo

Métodos para la revision exhaustiva y final de los textos completos seleccionados con Rayyan.
Propuesta alternativa para realizar este paso con la herramienta Zotero.

Metodologia

El curso se basa en un enfoque activo y practico, combinando métodos expositivos con aprendizaje
basado en proyectos y casos practicos, permitiendo a los participantes aplicar lo aprendido en su propia
revision sistematica. Se estructuraréd mediante videos asincrénicos, seguidos de instrucciones detalladas
y casos practicos donde los participantes disefiaran y revisaran su propia revision utilizando Rayyan. Este
enfoque fomenta la autonomia y el aprendizaje personalizado. El aprendizaje basado en problemas
guiara a los participantes a resolver cuestiones reales en la realizacion de su revision, como la
organizacion de bibliotecas y el uso de criterios PICO. Ademas, se creara un foro del curso para resolver
dudas e intercambiar experiencias, y se proporcionara bibliografia relevante para reforzar los contenidos.
La retroalimentacion continua permitira consolidar los aprendizajes y mejorar las habilidades en la
revision sistematica.

Tipo de certificacion

Asistencia
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X Asistencia y aprovechamiento

Sistema, instrumentos, criterios de evaluacion y calendario de entrega de tareas.

Indique si se requiere la realizacion de una o varias tareas sobre los aspectos integrando los distintos aprendizajes adquiridos durante la
formacion y que evidencien la adquisicion de los objetivos propuestos. Los/as formadores/as se comprometeran a atender y orientar al
alumnado durante el desarrollo de estas tareas.

La calificacion (APTO / NO APTO) se obtendra a partir de la evaluacion de tales tareas, siendo condicion necesaria adicional, superar la
totalidad de las mismas. La evaluacion sera concebida como un proceso formativo en si mismo, de ahi que las tareas no superadas iran
acompaiiadas de un informe de retroalimentacion que describa las recomendaciones a seguir para superarlas. La retroalimentacién asociada
a cada tarea seré lo mas inmediata posible con objeto de propiciar el aprendizaje a través de una nueva oportunidad para rehacerla.

Detalle los plazos de entrega de las tareas con indicacion de fechas de inicio y finalizacion recomendadas para cada una de las ellas y en el
que queden reflejados los mecanismos de seguimiento con retroalimentacion al alumnado para ayudarle en el cumplimiento de los plazos.

Sistema de evaluacion:

La evaluacion del curso se realizara a partir del material entregado en una sola entrega final. Esta incluira
elementos y conceptos de todos los temas tratados en los videos. Esta estructura garantizara que el
alumnado integre de manera progresiva los aprendizajes adquiridos, y que la evaluacion se realice de
forma continua y coherente con los objetivos del curso. Los/as formadores/as proporcionaran
retroalimentacion inmediata y resolucion de dudas, para asegurar la adquisicion de los conocimientos
necesarios.

Tutorias: sistemas de comunicacion y atencion al alumnado

La comunicacion entre los/as formadores/as y el alumnado se realizara a través del correo del campus
virtual y el foro del curso, garantizando un canal fluido para resolver dudas y ofrecer retroalimentacion
durante todo el proceso de evaluacion.

Calendario recomendado

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado  Domingo
17 18 194 20 21 22 23
Inicio del curso. Atencion para consulta Atencion para Atencion para
Apertura de médulos en el foro consulta en el foro consulta en el foro
24 25 26 27 28 29 30
Atencion para consulta Atencion para | Atencion para consulta Atencion para Atencion para
en el foro consultaen el en el foro consulta en el foro consulta en el foro
foro
1 2 8 4 5 6 7
Atencion para consulta Atencion para | Atencion para consulta Atencion para Atencion para
en el foro consultaen el en el foro consulta en el foro consulta en el foro
foro
8 9 10 11 12 13 14
Atencion para | Atencion para consulta Atencién para Atencion para
consultaen el en el foro consulta en el foro consulta en el foro
foro
15
Entrega actividad
final
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