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CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION
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2026/2027
I. CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES
CRITERIOS DE S 1 .
VALORACION ¢ valorara

Grado de originalidad,
descripcion precisa y
fundamentada de objetivos
y compromisos realistas
para adquirirlos.

30%

Coherencia y viabilidad del
proyecto, y su alineamiento
con las lineas de accion
prioritarias en la mejora
docente establecidas en el
apartado segundo.

30%

Impacto en la mejora de
los resultados de
aprendizaje del
estudiantado.

20%

Acciones previstas para la
difusion y la transferencia
de resultados.

20%

La perspectiva educativa novedosa y fundamentada, bien de desarrollo
propio o por ajuste de innovaciones poco desarrolladas o difundidas en
nuestra universidad.

La argumentacién sobre las necesidades y relevancia de la propuesta.
La coherencia de los objetivos propuestos con la convocatoria.

La reflexion sobre el impacto intrinseco de la mejora.

La justificacion bibliografica de la implantacién de la propuesta.

En caso de contar con antecedentes, la descripcion y el analisis de estos
para fundamentar la idoneidad de la propuesta.

El detalle las tareas, el plan de trabajo y los plazos de ejecucion.

La argumentacion del alcance y la relevancia de los cambios a alcanzar a
nivel de la titulacién o titulaciones. Se valorara el nimero de asignaturas y
alumnado implicados en la aplicacién de la propuesta.

La coherencia entre el plan de trabajo y los plazos de ejecucion con los
objetivos.

La argumentacién sobre la viabilidad basindose en los recursos, la
metodologfa, los resultados que persigue y la formacion del equipo del
proyecto.

La coherencia entre el nimero de personas que conforma el equipo de
trabajo con los objetivos, el alcance y las tareas a realizar.

La justificacion de la formacion del equipo de trabajo. Ademas, si presentan
experiencia previa relacionada con la propuesta, es interdisciplinar o incluye
alumnado/PTGAS/petsonal externo.

La presentacion de un plan de seguimiento de la ejecucion del proyecto e
indicadores de resultado.

La argumentacién y justificacion de los resultados previstos.

La descripcién de items claros que permiten describir y analizar el impacto
de esta en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

La aplicabilidad en ambitos distintos a los del propio proyecto ya sea en
asignaturas, grados, centros, etc. adaptandola a la idiosincrasia de cada caso.

El indice de impacto en términos de numero de asignaturas, estudiantes,
docentes.

La claridad y precision de la divulgacion de los resultados (prevision de
publicaciones, ponencias, congtesos, talleres, charlas divulgativas, cursos,
folletos, aplicaciones, juegos, planos, enlaces, videos, etc.), especialmente si
conlleva la libre difusion de estos.
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Si se solicita subvencion
econdmica,
adicionalmente, se valorara
de forma transversal:

La adecuacion, la pertinencia, la necesidad y la utilidad de la subvencion
solicitada para la realizacién del proyecto en relacién con los objetivos, la
metodologfa, el calendario de realizacion y los resultados que se persiguen.



Y UCA |Urigrsio=d

II. CRITERIOS DE VALORACION MEMORIA DE RESULTADOS Y MEMORIA

ECONOMICA

CRITERIO DE
VALORACION

Resultados del proyecto y
consecucion de objetivos

(40%)

Calidad del analisis de los
resultados alcanzados

(20%)

Calidad de la memoria
(15%)

Difusion de los
resultados en el ambito
universitario

(15%)

*Este apartado tendra

que ser valorado con 0

puntos si no existe un
compromiso de difusién.

Sostenibilidad y
aplicabilidad futura del
proyecto

(10%)

Se valoraran

La descripcién y el analisis detallado y argumentado de los resultados
alcanzados, incluyendo indicadores internos y externos de éxito.

La incorporacién de la percepcion estudiantil y la evidencia clara del impacto
real en el aprendizaje.

Argumentacién de las potencialidades y las limitaciones de la intervencién
innovadora, con una reflexién critica sobre su aplicabilidad y posibles
mejoras.

El nivel de analisis de los resultados y las conclusiones significativas basadas
en evidencias.

La identificacion de patrones, tendencias o aprendizajes clave del proyecto.

La inclusion de referencias teéricas o investigaciones previas que argumentan
y fortalecen el analisis.

La propuesta de mejoras o aplicaciones futuras a partir de los resultados
obtenidos.

La estructura, la redaccién y el disefio de la memoria.

La inclusién de elementos visuales (graficos, tablas, esquemas) que
enriquecen la presentacién de la informacion.

El grado de consecucién de los objetivos de difusion propuestos.

La presentacion de evidencias (por ejemplo, publicaciones, presentaciones en
congresos, materiales de talleres, informes de plataformas institucionales,
entre otros), que respalda el impacto y la efectividad de la difusién.

El planteamiento de estrategias para la continuidad del proyecto y su
aplicacion en otros d4mbitos/asignaturas/titulos.

Si se ha concedido subvencién econémica, se valorara la memoria econémica de forma transversal atendiendo

a los siguientes critetios:

Adecuacioén y pertinencia del gasto.

Ejecucion eficiente.

Evidencia financiera.

Relacion entre gasto y resultados.

Para atender a estos criterios se recomienda reflexionar sobre:
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¢El gasto fue alineado con los objetivos y necesidades del proyecto? ¢es clara y estd documentada la gestion
econdémicar ¢Se presentan documentos claros que justifiquen cémo se gastaron los fondos (facturas,
presupuestos, informes)? ¢Los recursos fueron utilizados de manera efectiva para alcanzar los objetivos
planteados? ¢Se demuestra que los recursos invertidos generaron los resultados esperados y el impacto deseado?



