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Curso de Formacion en Linea para el PDI

1. Titulo del curso

‘ Indices de Citas y Factor de Impacto e Indicios de Calidad en Publicaciones Académicas para procesos de Acreditacion y Sexenios.

2. Coordinador

(Participa como formador? No

Nombre y apellidos:
Rosario Gestido del Olmo

Correo electronico:

Charo.gestido@uca.es

Centro:

Servicio Central de Biblioteca

Universidad / Empresa:
Universidad de Cadiz

Categoria profesional:

Facultativo de Archivo y Biblioteca

Area de conocimiento:

Biblioteca

3. Otros Formadores

Nombre y apellidos:

Jestis Ferndndez Garcia

Correo electronico:

Jesus. fernandez@uca.es

Centro:

Biblioteca del Campus de Puerto Real

Universidad / Empresa:

Universidad de Cadiz

Categoria profesional:

Técnico de Gestion de Recursos de Informacion

Area de conocimiento:

Biblioteca

Nombre y apellidos:

Berta Krauel Vergara

Correo electronico:

Berta.krauel@uca.es

Centro:

Biblioteca del Campus de Cadiz

Universidad / Empresa:
Universidad de Cadiz

Categoria profesional:

Técnico de Gestién de Recursos de Informacion

Area de conocimiento:

Biblioteca

Nombre y apellidos:

Carmen Franco Barroso

Correo electronico:

Carmen.franco@uca.es

Centro:

Servicio Central de Biblioteca

Universidad / Empresa:

Universidad de Cadiz
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Categoria profesional:

Técnico de Gestién de Recursos de Informacion

Area de conocimiento:

Biblioteca

4. Receptores de la formacion

Perfil del PDI al que recomienda esta formacion:

Personal Docente e Investigador en sus distintas ramas de conocimiento.

No se requieren.

Requisitos previos que deben cumplir los receptores para poder acceder a esta formacion:

5. Requisitos técnicos del curso

Ordenador con conexion a internet.

6. Planificacion

Duracién del curso en dias naturales:

25 (Comienza el dia 11 de noviembre y finaliza el dia 5 de
diciembre de 2019)

Horas estimadas de trabajo del estudiante necesarias para
alcanzar los objetivos previstos:

25

7. Beneficios para la docencia, para la investigacion y/o para la gestion

Conocer los diferentes indices de calidad y herramientas de evaluacion.

8. Tutorias

Campus Virtual UCA.

Herramientas que empleara para asesorar a los estudiantes:

9. Competencias que se desarrollan en el curso

‘ Metodologicas e Innovacion.

10. Objetivos

Generales:

publicaciones.

publicaciones académicas de esta drea temdtica.

1. Conocer los diferentes indices de calidad y herramientas de evaluacion bibliométrica que permitan al investigador evaluar sus propias

2. Obtener una vision general de los diferentes recursos de informacién que proporcionan datos sobre los indicios de calidad de las
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11. Contenidos

1. La evaluacién de la Ciencia en Espaiia, agencias y criterios de evaluacion bibliométricos.
Presentacion: El sistema de evaluacion de la investigacion en Espaifia
Documento CNEAI: Criterios de Evaluacion
Documento ANECA: Principios y orientaciones para la aplicacion de los criterios de la evaluacion
Documento ANECA: Guia de ayuda

Cuestionario de autoevaluacion de respuestas multiples (10 preguntas)

2. Tipos de Indices bibliométricos y sus caracteristicas
Presentacion: Tipos de Indices bibliométricos y sus caracteristicas

Cuestionario de autoevaluacion de respuestas multiples (10 preguntas)

3. Busqueda de citas bibliogrdficas de publicaciones cientificas: WOS, Scopus y Google Académico.
Presentacion: Busqueda de citas bibliogrdficas de publicaciones cientificas
Videotutorial: Busqueda de citas bibliogrdficas de publicaciones cientificas

Cuestionario de autoevaluacion de respuestas multiples (10 preguntas)

4. Indicios de Calidad para Revistas
Presentacion: Indicios de Calidad para revistas de Ciencia y Tecnologia y Ciencias de la Salud
Presentacion: Indicios de Calidad para revistas de Ciencias Sociales y Humanidades.
Videotutorial: ;Como encontrar el Factor de Impacto y el Cuartil de una Publicacion?
Videotutorial: Scimago Journal and Country Rank (SJR)
Videotutorial: Criterios de Calidad Cualitativos para Revistas: Latindex, CIRC, Sello FEYT, etc.
Cuestionario de autoevaluacion de respuestas multiples (10 preguntas)

5. Indicios de Calidad para Libros y Contribuciones a Congresos
Presentacion: Indicios de Calidad para Libros y Contribuciones a Congresos
Videotutorial: Criterios de Calidad Cualitativos para Libros y Contribuciones a Congresos
Cuestionario de autoevaluacion de respuestas multiples (10 preguntas)

6. Prueba final de evaluacion del curso.

Cuestionario de evaluacion de respuestas multiples (Obligatorio, 20 preguntas)
Realizacion de actividad de busqueda de indicios de calidad (Obligatorio)

12. Formato de los contenidos

- Videotutoriales

- Presentaciones
- Documentos en PDF

13. Formato de las tareas propuestas

- Cuestionarios de autoevaluacion
- Cuestionario final de evaluacion
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14. Metodologia

Trabajo individual en Campus Virtual a partir de las explicaciones transmitidas por los videotutoriales, las presentaciones y los
documentos proporcionados, llevando a cabo cuestionarios de autoevaluacion y de evaluacion final.

15. Evaluacion

La calificacion (APTO / NO APTO) se obtendra a partir de la evaluacién de tareas disefiadas para evidenciar que se han alcanzado los
objetivos generales y especificos, siendo condicion necesaria, superar el cuestionario final y la actividad de biisqueda de indicios en la
fecha establecida en el calendario.

La retroalimentacion del profesor asociada a cada tarea serd lo mds inmediata posible con objeto de propiciar el aprendizaje a través de
una nueva oportunidad para rehacer la tarea.

Relacion de tareas y sistema de evaluacion:

- Cuestionarios de autoevaluacion
- Cuestionario final de evaluacion de 20 preguntas, se considerarda superado cuando se acierten al menos 10 de las preguntas.
- Actividad de busqueda de indicios, se considerard superado cuando se realice correctamente al menos el 50% de las cuestiones

planteadas
Leccion 5 de diciembre 23:59 horas Conocer los criterios de Completar acertadamente y en fecha un Cuestionario de 10
01 evaluacion y el marco preguntas. Autoevaluacion no obligatoria.
teorico de los procesos de
evaluacion en Espafia
Lecciéon 5 de diciembre 23:59 horas Conocer los tipos de Completar acertadamente y en fecha un Cuestionario de 10
02 indicadores bibliométricos  preguntas. Autoevaluacion no obligatoria.
Leccion 5 de diciembre 23:59 horas Aprender a localizar las Completar acertadamente y en fecha un Cuestionario de 10
03 citas bibliograficas de las preguntas. Autoevaluacion no obligatoria.
publicaciones cientificas
Leccion 5 de diciembre 23:59 horas Aprender a identificar y Completar acertadamente y en fecha un Cuestionario de 10
04 localizar los indicios de preguntas. Autoevaluacion no obligatoria.
calidad de las revistas
Leccion 5 de diciembre 23:59 horas Aprender a identificar y Completar acertadamente y en fecha un Cuestionario de 10
05 localizar los indicios de preguntas. Autoevaluacién no obligatoria.
calidad de libros y
contribuciones a
congresos
Prueba 5 de diciembre 23:59 horas Saber realizar una Realizar una actividad de busqueda de indicios sobre 5 aportaciones y
final busqueda completa de contestar un Cuestionario resumen del curso de 20 preguntas.
indicios de calidad sobre Completar acertadamente y en fecha cada una de las actividades
diferentes tipos de propuestas.
documentos a partir de las
fuentes de informacién
mostradas.
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16. Calendario

Lunes

11

Inicio del
curso
Apertura
temas 1y 2

18

Apertura
temas 3,4y 5

25

Apertura
prueba final

2

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

Martes
12

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

19

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

26

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

Universidad
de Céadiz

http:
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Noviembre-Diciembre 2019

Miércoles

13

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

20

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

27

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

4

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

Jueves

14

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

21

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

28

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

Final del
curso

Viernes

15

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

22

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

29

Atencion para
consulta a
través de foro
y tutoria
virtual

Sabado
16

23

30

Domingo

17

24
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