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CURSO DE FORMACION PRESENCIAL

PRODUCTIVIDAD PERSONAL: COMO SACAR PROVECHO AL TIEMPO

Nombre y apellidos: Correo electronico:

Ramoén Barrera Morales ramonbatreramorales@gmail.com
Categoria profesional: Informacién adicional que quiera
Licenciado en Derecho destacar:

Formador y conferenciante.

Experto en Coaching

Especialista Universitario en Marketing
Postgrado en Disefio y Direccion de

Proyectos.

Receptores de la formacion

Perfil del PDI al que recomienda esta formacion:

Personal Docente e Investigador de la Universidad de Cadiz

Requisitos previos que deben cumplir los receptores para poder acceder a esta

formacion:

Ninguno

Duracion total del curso | Numero de sesiones Duracion en horas de
en horas: presenciales: cada sesion presencial:
4 1 4

Se van a realizar cuatro ediciones de este curso:
CAMPUS CADIZ (Z1522_1):
13 de diciembre de 2021 de 9:30h a 13:30h en el aula 2.4 de la Facultad de Ciencias

Econémicas y Empresariales
CAMPUS PUERTO REAL (Z21522_2):

14 de diciembre de 2021 de 9:30h a 13:30h en el aula A.00.002 pala A de la planta baja del
edificio CASEM del campus de Puerto Real.
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CAMPUS ALGECIRAS (21522 _4):

15 de diciembre de 2021 de 9:30h a 13:30h en el aula de docencia A.0.4, Escuela Técnica Superior
de Ingenierfa de Algeciras

CAMPUS JEREZ (Z1522_3):

16 de diciembre de 2021 de 9:30h a 13:30h en el Seminario 1.760, Edificio de Despachos

y Seminarios del campus de Jerez.
¢Requiere soporte en el Recursos que requiere para impartir la actividad:

Campus Virtual? Retroproyector

No
Beneficios para la docencia, para la investigacion y/o para la gestion

El tiempo es el bien mas valioso que tenemos y nuestro reto mas importante es sacarle el
mayor provecho posible. Pero hoy en difa las prisas, los plazos, las interrupciones, la falta
de delegacion, el perfeccionismo, las nuevas tecnologias y las redes sociales... nos hacen
tener la sensacion de falta de control, de “perder el tiempo™.

El trabajo de PDI de la Universidad conlleva muchas tareas y el tiempo pasa entre
planificacién, preparacion e imparticion de las clases, labor investigadora, tareas
administrativas y burocracia, reuniones... que precisan replantearnos nuestra capacidad
de organizacién y enfoque, romper inercias para adquirir nuevos habitos y, en definitiva,
pensar en coémo estamos usando nuestro tiempo.

En el curso reflexionaremos sobre estos temas y veremos técnicas, herramientas y
recursos que puedan ayudarnos a ser y sentirnos mas productivos. De momento, os

animo a que encontréis tiempo para hablar del tiempo.

Competencias que se desarrollan en el curso

Interpersonal
Planificacion y Gestién de la Docencia
Innovacion

Trabajo en Equipo
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Objetivos

Adquirir las competencias necesarias para lograr una eficaz organizacion y productividad

personal.

Ser capaz de disminuir el estrés y gestionar la atencion en la efectividad de la realizacion

de tareas.
Valorar la importancia del tiempo para uno mismo y del tiempo de los demas.
Determinar métodos, técnicas y herramientas para alcanzar objetivos de mejora.

Reconocer la importancia de los habitos, las actitudes y la proactividad.

Contenidos

El valor del tiempo: saprovechamos nuestro tiempo?
Eficacia, eficiencia y productividad

Las interrupciones: ladrones de tiempo

Coémo hacer reuniones provechosas

Dos objetivos basicos: organizacion y enfoque

La procrastinacion frente a la accion

Tiempo para otros, tiempo para ti

Metodologia
Aprendizaje tradicional. Enseflanza reciproca.

Se realizara el curso atendiendo a una metodologia eminentemente practica, basada en
un proceso de aprendizaje experiencial, dinamico y participativo, donde los asistentes

podran compartir experiencias, opiniones, ideas y propuestas.

Observaciones

Se facilitara a los participantes material complementario relacionado con los contenidos

tratados en el curso.



